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Prot.n.4347/2.10                                                                                                                                                  

                                                                                                                  Ai genitori degli alunni 
                                                                                                                  Al Personale scolastico 
                                                                                                                     I.C. di PEGOGNAGA 
                                                                                                         
 
 
Oggetto: Proclamazione SCIOPERO NAZIONALE del personale docente, Dirigente e ATA di ruolo e precario 
in Italia e all’estero per l’intera giornata del 18 novembre 2022 da parte del sindacato SISA 
 
Ai sensi dell ’ACCORDO SULLE NORME DI GARANZIA DEI SERVIZI PUBBLICI ESSENZIALI E SULLE PROCEDURE 
DI RAFFREDDAMENTO E DI CONCILIAZIONE IN CASO DI SCIOPERO” del 02/12/2020, la scuola è tenuta ad 
ampliare le informazioni in caso di sciopero e pertanto comunica quanto segue: 
  

1. DATA, DURATA DELLO SCIOPERO, PERSONALE INTERESSATO 
 

Azioni di sciopero previste per il giorno 18/11/2022 
   

       

Azione proclamata da % 

Rappresentatività 

a livello nazionale 

(1) 

% voti  

nella 

scuola per 

le  elezioni 

RSU 

Tipo di sciopero Durata 

dello 

sciopero  

  

SISA 0,01% 

 

  Nazionale scuola  Intera 

giornata  

  

Personale interessato dallo sciopero: 

Personale docente, dirigente e ATA, di ruolo e precario, in Italia e all'estero 
 

Motivazione dello sciopero  SISA 

Abolizione del concorso per Dirigente Scolastico e passaggio a una figura elettiva sul modello 

universitario da parte del collegio docenti, scegliendo tra un suo membro, con laurea magistrale e ed 

almeno tre anni nel ruolo di primo collaboratore, rinnovabile o revocabile ogni biennio. 

Assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola con immediato ope legis. 

Immediata creazione del ruolo unico docente con uguale orario e uguale salario dall’infanzia alle scuole 

secondarie di secondo grado. 

Assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola del personale ATA, con valore 

bastevole del diploma di licenza media per i collaboratori scolastici. 

Concorso riservato per i DSGA facenti funzione con almeno tre anni di servizio nel medesimo ruolo, 

anche se privi di laurea magistrale. 

Recupero immediato dell’inflazione manifestatasi in questi mesi di Governo Draghi, procedendo con 

aumenti degli stipendi almeno del 20%, vedasi paniere delle associazioni dei consumatori. 
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Introduzione dello studio di arabo, russo e cinese nelle scuole secondarie superiori. 

Ope legis per il pensionamento volontario a partire dall’a.s. 2023/24 del personale della scuola docente ed 

ATA con decurtazione del 2,5% per ciascun anno mancante rispetto ai quaranta per tutte e tutti coloro che 

abbiano almeno trent’anni di servizio e di contributi, senza vincoli anagrafici. 

Scioperi precedenti 

a.s. data Tipo di 

sciopero 

solo con altre 

sigle 

sndacali 

% 

adesione 

nazionale 

(2) 

% 

adesione 

nella 

scuola 

2019-20220 27/09/2019 
intera 

giornata - X 2,34 - 

2019-2020 29/11/2019 
intera 

giornata X - 1,02 - 

2020-2021 15/05/2020 
intera 

giornata - X 0,03 - 

2020-2021 01/03/2021 
intera 

giornata X - 0,99 - 

2021-2022 10/12/2021 
intera 

giornata - X 6,76 - 

 

 

2. VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU 
nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, le organizzazioni sindacali in 

oggetto non hanno presentato liste e conseguentemente non hanno ottenuto voti. 

3. PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE 

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero 

indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica: 

non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuità. 

4. SERVIZI CHE POSSONO ESSERE EROGATI 
Sulla base delle comunicazioni volontarie rese dal personale docente ed ATA non è possibile fare 

previsioni sull’adesione allo sciopero pertanto siamo in grado di: 

 

-Scuola Infanzia 
Non si garantisce lo svolgimento delle attività didattiche. 

 

Si invitano pertanto i genitori di questo ordine di scuola, la mattina dello sciopero, ad accertarsi della 

presenza dei Collaboratori Scolastici e della presenza delle Insegnanti, in particolare le Doc. delle 

sezioni A e C nei turni del mattino e pomeriggio (telefonare ore 10.20), del regolare svolgimento delle 

lezioni e in alternativa delle misure adottate per la riorganizzazione del servizio; 

 

-Scuola Primaria 

Si garantisce il regolare svolgimento delle attività didattiche. 
 

-Secondaria di I° Grado 
Non si garantisce lo svolgimento delle attività didattiche. 

 

Si invitano pertanto i genitori di questo ordine di scuola, la mattina dello sciopero, ad accertarsi della 

presenza dei Collaboratori Scolastici, del regolare svolgimento delle lezioni e in alternativa delle 

misure adottate per la riorganizzazione del servizio; 

 

Distinti saluti                                                                       
 
 
                                                                                                   IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Giovanna Angela Puccetti 

Firma autografa omessa ai sensi 

dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993 


